
特定個人情報保護方針 

 

当社は、個人番号及び特定個人情報（以下「特定個人情報」といいます。）の取扱いに関し、特定個人

情報に適用される法令、ガイドライン及びその他の規範を遵守するとともに、特定個人情報保護方針

を掲げ、これを確実に実践してまいります。 

 

 

1. 特定個人情報等の収集・利用目的 

当社は、個人番号関係事務を処理するために必要な場合に限り、社員、及び社員以外の個人の特定

個人情報を、次の目的のために取得いたします。 

特定個人情報は適切な方法で収集するものとし、情報主体（以下「本人」という）に対し、その利用目的

を通知、公表又は明示するとともに、その利用目的を達成するのに必要な範囲でこれを利用します。 

当社が特定個人情報を本人から収集し、利用する目的は別紙のとおりです。 

 

2. 第三者への情報提供 

法令に定める場合を除いて、第三者に特定個人情報を提供することはありません。 

 

3. 特定個人情報の正確性および安全性の確保 

個人情報の正確性および安全性を確保するため、個人情報に対する安全対策を実施し、個人情報へ

の不正アクセスまたは個人情報の紛失、破壊、改ざん、および漏えい等の予防ならびに是正に努めま

す。 

 

4. 業務委託の見直し・改善 

業務委託について、個人情報の保護をより確実にするため、見直し・改善を図ります。業務委託契約を

締結する際には、委託先に個人情報保護方針の遵守を義務付け、委託先に対する管理・監督を徹底

いたします。 



 

5. 特定個人情報にかかる保護管理体制及び全従業者への周知・徹底 

特定個人情報の保護のため、個人情報管理責任者を設置するとともに、その役割を明確にし、適切に

特定個人情報保護に関する活動を行える体制を整備し、さらに継続的な改善を実施いたします。 

また、全従業者（役員、社員、関係スタッフ）に対して、特定個人情報保護に関する取組みの周知・徹

底を図ります。 

 

6. 特定個人情報の開示、訂正、利用停止、第三者提供の停止 

ご本人に関する情報の開示、訂正、利用停止および第三者提供の停止の求めがあった場合は、請求

者がご本人であることを確認させていただいた上で、特別な理由がない限り、合理的な範囲、期間で

対応させていただきます。 

 

 

7. コンプライアンス・プログラムの継続的改善 

特定個人情報を保護し、適切に利用させて頂くための特定個人情報を含む、個人情報保護に関するコ

ンプライアンス・プログラムを策定し、これを着実に実施します。さらに、これを維持し、継続的改善を図

ります。 

 

8. お問い合わせ窓口 

『特定個人情報に関するお問い合わせ』 はこちら（http://www.s-re.jp/inquiry/index.html）からお問い

合わせください。 

 

9. 特定個人情報保護方針の改定 

当社の特定個人情報保護方針に重要な変更がある場合には、当社ホームページに掲示することによ

り告知いたします。 

http://www.s-re.jp/inquiry/index.html
http://www.s-re.jp/inquiry/index.html


【別紙】 

当社が特定個人情報を収集し、利用する目的は、次の通りです。 

（１） 特定個人情報  

① 源泉徴収票作成事務のため 

② 扶養控除等（異動）申告書、保険料控除申告書件兼給与所得者の配偶者特別控除申告書

作成事務のため 

③ 退職所得に関する申告書作成事務のため 

④ 財産形成住宅貯蓄・財産形成年金貯蓄に関する申告書、届出書及び申込書提出事務のた

め 

⑤ 従業員持株会による支払調書作成事務のため 

⑥ 給与支払報告書作成事務のため 

⑦ 特別徴収関連事務のため 

⑧ 健康保険・厚生年金保険届出、申請・請求事務のため 

⑨ 雇用保険・労災保険届出、申請・請求、証明書作成事務のため 

⑩ 国民年金第３号被保険者の届出等に関する事務のため 

⑪ 不動産取引に関する支払調書作成事務のため 

⑫ 報酬、料金、契約金及び賞金に関する支払調書作成事務のため 

⑬ 株式に係る配当及び剰余金の分配に関する支払調書作成事務のため 

⑭ その他行政手続きにおける特定の個人情報を識別するための番号の利用等に関する法律

に定められた事務のため 


